
                                     
 

Proiectul Leonardo da Vinci: 
“New Forms of Learning & Basic Skills for Advanced,  

inclusive Lifelong eVET in Internet Generated Occupations” *)  
Proiect RO/03/B/P/PP175006;  

Acronim:  eEmployment 
 

eEMPLOYMENT OFERĂ PRODUSE PENTRU INSTRUIREA ÎN OCUPAŢIILE 
GENERATE DE INTERNET.  PRODUSELE SUNT PUSE LA DISPOZIŢIE PRIN: 

 
 

Manuale, Incubatoare,  
eIncubatoare şi altele 

 
 
*) Noi forme de studiu şi abilităţi de bază pentru educaţia şi instruirea vocaţională modernă, inclusiv continuă, bazată pe mijloace electronice, 
în ocupaţiile generate de Internet. 
 
 
 
 
 
eEmployment reprezintă un ansamblu de produse, corelate şi convergente, orientate pe instruirea: 

- persoanelor cu dizabilităţi locomotorii,  
- persoanelor în şomaj, inclusiv tinerilor ce au părăsit şcoala înainte de terminare, 

în profesiile generate de Internet.    
   

Internetul a devenit un larg câmp al muncii şi al activităţilor profitabile. 
Profesiile generate de Internet, în mod excepţional, sunt în concordanţă cu: 
 

                             
 
 
 
 
 
 
 
 

�  dorinţele,  
�  interesele,  
�  nevoile actuale. 

ale

�  persoanelor cu dizabilităţi 
locomotorii, 

�  şomerilor tineri ce au părăsit 
şcoala înainte de terminare,  

�  şi ale altor şomeri şi persoane 
angajate.  



eEmployment contribuie la diminuarea procesului de “Diviziune Digitală” şi a efectelor acestuia, prin 
oferirea de produse pentru principalele ocupaţii generete de Internet de mai jos, aparţinând activităţilor 
eWork şi teleworking:  
 

                  
 

 
 
 
Toate ocupaţiile de mai sus aparţin ocupaţiilor, profesiilor şi activităţilor profitabile de eWork / Telework. 
 
 
 
Sistemul eEmployment oferă, în cadrul mediului virtual de învăţare (VLE-Virtual Learning 
Environment), următoarele categorii de instruire corelată şi convergentă şi unelte practice:  

 a) – Un mediu virtual de învăţare, creat prin website-urile partenerilor, 
 b) – eIncubatorul practic, operaţional, administrat de la distanţă de către cel care învaţă, folosind un 

eMall complex şi multifuncţional în care acesta poate crea, folosi şi exploata real propriul eStore, 
 c) – Modele funcţionale ale incubatoarelor pentru instruirea în eBusiness şi eCommerce,  
 d) - Modele funcţionale ale incubatoarelor pentru instruirea în servicii On-Line Internet / Furnizor de 

Internet, 
 e) – Compendiu şi registru ocupaţiilor productive generate de Internet. Tomul 1 (Produsul G), 
 f)  – Ghid de familiarizare a mediului virtual de învăţare. Tomul 2 (Produsul D), 
 g) – Ghid de familiarizare şi utilizare a mediului virtual de învăţare. În Tomul 2 (Produsul D), 
 h) – Manual pentru ocupaţiile productive generate de Internet pentru persoanele cu dizabilităţi 

(locomotorii). Tomul 3    (Produsul I), 
 i)  – Manual de instruire în ocupaţiile productive generate de Internet: Servicii On-Line, Tomul 4 

(Produsul E), 
 j) – Manual de instruire în ocupaţiile productive generate de Internet: managementul afacerilor, 

inclusiv eBusiness, bazat pe Internet, Tomul 5 (Produsul F), 
 k) – Manual pentru eIncubation, Tomul 6 (Produsul H). 

 

 
 

4. Programare 
Web 

2.  Servicii On-Line 
Internet 

1.  eBusiness /  
eCommerce / 
eCommerce 
mobil  

3.  eContent, 
eLearning, 
ePublishing 

5. Aplicaţii Internet 
Wireless 



 
 Produsele eEmployment oferă componentele de mai sus pentru o învăţare rapidă şi eficientă a 

ocupaţiilor generate de Internet.  
 

 Produsele eEmployment deschid calea către noile şi foarte importantele cariere moderne, bazate pe 
Internet.  

 

 Produsele eEmployment sunt răspunsul la cerinţele prezente şi viitoare privind instruirea în ocupaţiile 
generate de Internet.  

 

 Produsele eEmployment sunt transmise în 5 limbi: Engleză, Germană, Italiană, Olandeză şi Română. 
 
 
 
 
Aşadar, nu ezitaţi să accesaţi Produsele eEmployment la: 
 

Website-ul Promotorului Proiectului:  IPA SA, S.C. pentru Cercetare, Proiectare şi Execuţie Echipamente şi 
Instalaţii de Automatizare, ROMANIA:  
 http://www.ipa.ro 
 http://www.eEmployment.ro 
 

şi la website-urile Partenerilor Proiectului:  
 
P2: TUM, Technische Universität Munchen, Lehrstuhl fur Wirtschaltsinformatik I17, GERMANY,      
 http://www.winfobase.de 
 
P3: Institut für Informatik in Wirtschaft und Verwaltung, Johannes Kepler Universität Linz, AUSTRIA,      
 http://www.iwv.jku.at 
 
P4: CPR, Consorzio Pisa Richerche s.c.a.r.l., ITALY  
 http://www.cpr.it 
 
P5: SWOR, Stichting Wetenschappelijk Onderzoek Revalidatievraagstukken , THE NETHERLANDS 
 http://www.irv.nl 
 
P6: UEB - Universitatea Ecologică din Bucureşti (Facultatea de Management), ROMÂNIA:  
 http://www.ueb.ro 
 
P7: FOX I.E.srl, ROMÂNIA: 
 http://www.fox.ro 
 
P8: SHL -Societatea Handicapaţilor Locomotor din România, ROMÂNIA  
 http://www.shlromania.ro 
 
CONTACT: 
IPA SA, Calea Floreasca 167 bis,  
Telefon: + 4021 230 05 91, Fax: + 4021 230 70 63,  
e-mail:  sand@ipa.ro     mary@ipa.ro      
http:    www.ipa.ro 
 
Comisia Europeană şi Agenţia Naţională Română Leonardo da Vinci, nu sunt responsabile pentru conţinutul sau pentru orice utilizare ce vor 
fi făcute de informarea cuprinsă în această publicaţie. 
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